
 

Offre d’emploi 2025-11 
 

Ville natale de François 1er, la Ville de Cognac est riche d’une histoire 
et d’un patrimoine qui dépassent le cadre du spiritueux. Située à 45 
minutes du Littoral Atlantique, 1h15 de Bordeaux et 3h de Paris, 
COGNAC, deuxième commune de Charente avec ses 19 000 habitants, 
est une ville à taille humaine où la douceur de vivre est une réalité. 

Agent de propreté des espaces publics (H/F) 
o Cadre d’emploi des adjoints techniques de la filière technique, catégorie C 

 
Sous l'autorité du responsable de la propreté urbaine, vous participez à la propreté des espaces publics de 
la ville. 
 
Les missions : 

 Nettoyer les voies et espaces publics par balayage manuel ; 
 Vider et nettoyer les poubelles, enlever les déchets (dépôts sauvages, encombrants, déjections 

canines, etc.),  
 Effectuer la collecte et l'évacuation des déchets ; 
 Nettoyer et enlever les graffitis ; 
 Désherber manuellement ou mécaniquement la voirie ; 
 Veiller au respect des règles d'affichage ; 
 Signaler les dégradations ; 

Profil : 

Savoir-faire Savoir-être 
 Sens des priorités 
 Rapidité et qualité d’exécution   
 Repérer les pollutions ou dégradations des 

espaces publics 
 Rendre compte à sa hiérarchie des dégâts 

constatés sur le secteur 

 Capacité de travail en autonomie et en équipe ; 
 Bonnes capacités relationnelles ; 
 Rigoureux, discret 

 

 Vous justifiez d'une expérience sur un poste similaire. Vous maîtrisez les procédures et les techniques 
d'utilisation du matériel. 

 Permis B en cours de validité 

Conditions de travail : 

- Adaptation des horaires de travail en fonction des nécessités du service, 
- Poste à temps complet, 
- Accès au CNAS, CET (jours non monétisables), 
- Rémunération statutaire, régime indemnitaire  
- Prime de fin d’année + CIA 

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE 

OUVERT QU’AUX TITULAIRES DE LA FONCTION PUBLIQUE 

Si vous souhaitez faire acte de candidature, votre lettre de motivation, votre curriculum vitae ainsi que votre 
dernier arrêté de situation administrative sont à adresser à l’attention de Monsieur le Maire et la Direction 
des Ressources Humaines, au plus tard le 20/04/2025 en précisant le poste concerné et la référence. 
 
Par courrier : Mairie de Cognac, 68 boulevard Denfert Rochereau, CS 20217, 16111 COGNAC Cedex 
Par mail : Service Ressources Humaines : ressources.humaines@ville-cognac.fr 


